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歡迎加入環電團隊，體驗更寬廣的新生活！！

人才是企業最珍貴的資產，亦是促使企業持續更新、進步，並承諾永續經營的原動力。招募好人才，一直是環隆電氣長期努力的重點政策及方向，您的學經歷各方面都符合我們在人才上的需求，環電希望能提供您美好的願景及培育競爭力的成長環境，歡迎您加入我們的團隊。   
環電在南投總部及三大科技園區-台中科學園區、新竹科學園區、台北內湖科學園區皆設有研發辦公室，研發團隊人數超過1000人。若您對以下的職缺有興趣，請與我們連絡，我們會儘快為您安排，讓公司有機會和您一起成長，跨越夢想的舞台。
 
【需求人才】：
	軟(韌)體研發工程師
	電子、電機、資工、資管相關科系

	硬體研發工程師
	電子、電機相關科系

	RF工程師
	電子、電機、電信、通訊相關科系

	機構工程師
	電子、電機、機械相關科系

	製程開發工程師
	電子、電機、化學、化工、材料相關科系

	EMC工程師
	電子、電機相關科系

	測試工程師
	電子、電機、資工、資管相關科系

	通訊認證工程師
	電子、電機、資工、電信、通訊相關科系


公司簡介以及更詳細職缺內容，請上網查詢http://www.usi.com.tw。
【應徵方式】：
 上網登入履歷：http://www.usi.com.tw/Career_job.html
  E-mail寄履歷:cathyc@ms.usi.com.tw
 聯絡電話：049-2350876轉分機1017、1522 招募與任用部

環隆電氣股份有限公司

招募與任用部
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